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АНОТАЦІЯ 

У статті обґрунтовано феноменологію та особливості взаємозв’язку проявів соціальної зріло-

сті та особистісної безпеки. Розроблено теоретичну модель структурної організації соціаль-

ної зрілості особистості, де виокремлено такі її компоненти: ціннісно-смисловий, емоційно-

оцінний та регулятивно-поведінковий. Представлено наукові уявлення про предметно-

функціональні характеристики соціальної зрілості особистості та психологічний зміст прояву 

особистісної безпеки (система індивідуальних смислів, внутрішня гармонійність і готовність 

до ризику).  

У результаті емпіричного дослідження з’ясовано відмінності прояву особистісної безпеки в 

структурі соціальної зрілості майбутніх фахівців за різним професійним спрямуванням в осо-

бистісних, мотиваційних та інтерперсональних характеристиках особистості. Розкрито спе-

цифіку і закономірності прояву ресурсного потенціалу особистісної безпеки в структурі соці-

альної зрілості студентської молоді засобом емпіричної верифікації ресурсного потенціалу 

емоційної рівноваги особистісної безпеки у студентів технічно-гуманітарних спеціальностей 

та ресурсного потенціалу поведінкової нормативності особистісної безпеки у студентів ризи-
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конебезпечних професій. 

Ключові слова: особистісна безпека, ресурсний потенціал особистісної безпеки, система 

індивідуальних смислів, внутрішня гармонійність особистості, готовність до ризику, соціа-

льна зрілість, студентська молодь.  

Актуальність теми. Динамічне сього-

дення загострює проблему гармонійного роз-

витку особистості, оскільки зумовлює необ-

хідність постійної адаптації до складних, що 

швидко змінюються, життєвих умов; вимагає 

сформованої здатності до прийняття усієї різ-

номанітності оточуючого соціального і куль-

турного світу, а також успішної особистісної 

та професійної самореалізації. Одним із вирі-

шальних факторів, що сприяє встановленню 

гармонійних відносин людини із світом, є її 

соціальна зрілість, яка відображає здатність до 

прояву власної індивідуальності й ефективно-

го життєвого самоздійснення та інвестує про-

яви психологічної безпеки особистості. Особ-

ливо актуальним це виявляється для фахівців, 

професійна діяльність яких визначена факто-

ром небезпечності й потребує не лише чіткого 

оволодіння необхідними професійними знан-

нями, але й сформованого адекватного мис-

лення і мотивації виваженої поведінки в емо-

ційно-напружених умовах, визначеної соціаль-

ної позиції і системи моральних цінностей що-

до власної безпеки. Зрозуміло, що формування 

такого стилю поведінки фахівця розпочина-

ється ще у вищому навчальному закладі, що 

актуалізує проблему розвитку соціальної зрі-

лості у студентські роки. 

Узагальнення існуючих у психології 

підходів щодо вивчення особистісної безпеки 

засвідчує різноманітність варіативних форм її 

прояву (А. Альгін, У. Бек, Б. Готтхард, 

Т. Краснянська, В. Кузнєцов, О. Лактіонова та 

ін.). Водночас більшість науковців сходяться 

на думці, що особистісна безпека має значен-

ня як для саморегуляції провідної діяльності 

суб’єкта загалом (Ю. Зінченко, А. Маслоу, 

О. Середа, Л. Сохань, А. Яворський та ін.), так 

і для професійної діяльності (Ж. Вірна, 

Г. Дубчак, Н. Єфімова, Н. Лизь, Н. Шликова 

та ін.), що суттєво збільшує здатність особис-

тості до повноцінної соціальної зрілості. Та-

ким чином, недостатня представленість психо-

логічних узагальнень щодо вивчення структу-

рної організації соціальної зрілості особистос-

ті визначає необхідність вивчення у її структу-

рі особистісної безпеки, що відповідає актуа-

льним запитам професійної психології.  

Мета статті полягає у теоретичному 

обґрунтуванні й емпіричному вивченні особи-

стісної безпеки в структурі соціальної зрілості 

студентської молоді. 

Методи дослідження. Для досягнення 

мети і вирішення поставлених завдань засто-

совувалися теоретичні методи: аналіз і син-

тез даних психологічних джерел з досліджува-

ної проблеми; порівняння, систематизація, 

узагальнення, інтерпретація існуючих теоре-
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тичних підходів та емпіричних результатів; 

емпіричні методи: спостереження, бесіди, тес-

тування із використанням стандартизованих 

методик (тест «Смисложиттєві орієнта-

ції» (СЖО) (О. Леонтьєв) та опитувальник 

«Оцінка задоволеності потреби у безпе-

ці» (О. Зотова) для визначення психологічного 

змісту особистісної безпеки у ціннісно-

смисловому компоненті соціальної зрілості; 

тест-опитувальник Самоставлення» (В. Сто-

лін) і опитувальник «Інтегральна гармоній-

ність особистості (ІГО)» (О. Мотков) для ви-

значення психологічного змісту особистісної 

безпеки в емоційно-оцінному компоненті со-

ціальної зрілості; опитувальник «Діагностика 

особистісного симптомокомплексу відповіда-

льності» (ОДОСВ) (І. Кочарян), тест 

«Соціально-комунікативна компетент-

ність» (Н. Протасова) і тест-опитувальник 

«Дослідження схильності до ризи-

ку» (А. Шмельов) для визначення психологіч-

ного змісту особистісної безпеки в поведінко-

во-регуляційному компоненті соціальної зрі-

лості); методи математичної статистики: 

критерій нормальності Колмогорова-

Смирнова, непараметричний критерій Манна-

Уітні, факторний аналіз, множинний регресій-

ний аналіз. Статистична обробка даних здійс-

нювалась за допомогою комп’ютерного забез-

печення SPSS для Windows версія 13.0. 

Основний виклад матеріалу. Феномен 

соціальної зрілості соціальної зрілості характе-

ризується різноманіттям трактувань, що пов’-

язано з існуванням різних концептуальних 

проекцій його вивчення в сучасній психологі-

чній науці. Особливу увагу в трактуванні соці-

альної зрілості приділено в діяльнісній, акмео-

логічній та аксіологічній парадигмах 

(Бодальов, 1998; Карпенко, 1998; Леонть-

єв, 1975; Папуча, 2019) та системному, кон-

текстному, суб’єктному та процесуальному 

підходах (Абульханова-Славська, 1991; Ло-

мов, 1999; Максименко, 1999; Москален-

ко, 2008), де переважна більшість дослідників 

підкреслюють, що основою тлумачення по-

няття соціальної зрілості особистості є специ-

фічна система ціннісних орієнтацій, соціально

-конструктивна життєва позиція та професій-

на компетентність особистості. Проаналізува-

вши психологічне наповнення соціальної зрі-

лості у працях вітчизняних та зарубіжних дос-

лідників, будемо дотримуватися розуміння 

соціальної зрілості як інтегративного особис-

тісного утворення, яке забезпечує здатність 

особистості до продуктивної соціальної діяль-

ності в контексті обраної соціальної позиції, 

що відтворює її життєву модель відповідно до 

сформованої системи цінностей та Я-

концепції. Внутрішніми детермінантами ста-

новлення соціальної зрілості особистості є: 

сформоване ціннісно-смислове ядро, особисті-

сне самовизначення та здатність до саморегу-

ляції (Пустовойт, 2019). 

Координатами трактування особистіс-

ної безпеки є її конкретне вивчення як: захи-

щеності об’єкта від деструктивних впливів та 

небезпеки, що загрожує його цілісності 

(Мугулов, 2003); міри гармонійності міжосо-
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бистісних взаємин особистості, а також актив-

ності людини, спрямованої на нейтралізацію 

загроз та забезпечення сприятливих умов для 

її продуктивної самореалізації (Баєва, 2007); 

здатності суб’єкта до захисту та збереження 

власної цілісності, своїх значущих властивос-

тей під дією загрозливих та деструктивних 

впливів з боку оточуючого середовища 

(Романович, 2003); здатності індивіда захис-

тити себе від маніпулятивних зовнішніх впли-

вів (Колеснікова, 2001); емоційного стану, що 

переживається як довіра до оточуючих та ба-

зове підґрунтя гармонійного спілкування з 

іншими (О. Зотова, 2010). І, як результат, осо-

бистісну безпеку можна розглядати як здат-

ність набуття стану психологічної захищенос-

ті в соціальному житті, об’єктивної оцінки 

власних ресурсів щодо досягнення психологі-

чної безпеки, прогнозуванні потенційних за-

гроз та мінімізації ризиків, що знаходиться 

під значним впливом процесів соціальної іде-

нтифікації та соціалізації (Пустовойт, 2019). 

Питання вичерпного розуміння взаємо-

зв’язку соціальної зрілості та особистісної 

безпеки потребує розробки концептуальної 

позиції вивчення цих психічних явищ у тісно-

му поєднанні різних психічних характеристик, 

які водночас потребують їх чіткої диференціа-

ції. Тому було розроблено теоретичну модель 

структурної організації соціальної зрілості осо-

бистості, де виокремлено такі її компоненти: цін-

нісно-смисловий, який характеризується усві-

домлюваними й особистісно прийнятими жит-

тєвими цілями, реалізація яких визначає емо-

ційну насиченість та результативність проце-

су життя, емоційно-оцінний – передбачає наяв-

ність інтегрованого «образу Я», який супрово-

джується високим рівнем самоповаги, аутоси-

мпатії та саморозуміння, що дозволяє зберіга-

ти цілісність в мінливих умовах соціального 

середовища, та регулятивно-поведінковий, 

який забезпечує ефективність функціонування 

соціальної зрілості в умовах соціальної взаємо-

дії засобом соціальних компетенцій і соціаль-

ної відповідальності, що зумовлюють продук-

тивність її самореалізації в соціумі (рис. 1).  

Особистісна безпека в кожному із за-

значених компонентів соціальної зрілості осо-

Рис. 1. Теоретична модель структурної організації соціальної зрілості особистості 
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бистості проявляється як ресурсна взаємодія, 

що «запускає» прояв особистісних властивос-

тей людини, визначає специфіку ситуації, в 

якій вона перебуває  та характер міжособисті-

сних стосунків: в ціннісно-смисловому компо-

ненті соціальної зрілості особистісна безпека 

утворює систему індивідуальних смислів осо-

бистості, які кодують явища навколишньої 

дійсності за ступенем їхньої безпечнос-

ті / небезпечності; в межах емоційно-оцінного 

компоненту соціальної зрілості зміст психоло-

гічної безпеки відображений через внутрішню 

гармонійність особистості, проявами якої є 

відчуття цілісності та інтегрованості; в поведі-

нково-регулятивному компоненті соціальної 

зрілості особистісна безпека визначає готов-

ність до ризику, яка відображає здатність осо-

бистості до вибору в ситуації невизначеності. 

Основою взаємодії соціальної зрілості 

та особистісної безпеки є ресурсний потенціал 

особистості, який об’єднує багатогранність 

«злиття» зазначених психічних явищ у соціа-

льному житті людини і розглядається як соці-

ально-психологічна активність особистості за 

показниками розвитку її ціннісно-смислової 

сфери, емоційно-мотиваційної спрямованості 

та здатності адаптаційного осмислення і конт-

ролю ситуації.  

Запропонована теоретична модель 

структурної організації соціальної зрілості 

особистості та визначення в ній місця та пси-

хологічного змісту особистісної безпеки пот-

ребує застосування адекватної процедури їх-

нього вимірювання. Для емпіричного підтвер-

дження сформульованих нами теоретичних 

положень щодо вивчення змісту особистісної 

безпеки в структурі соціальної зрілості студе-

нтів і визначення правомірності використання 

запропонованих діагностичних засобів було 

проведено дослідження на студентській вибір-

ці, що склала 200 осіб.  

Дослідницька робота проводилася на 

базі Житомирського державного університету 

імені Івана Франка зі студентами спеціально-

стей «Математика», «Мова і література поль-

ська», «Соціальна робота» і «Фізична культу-

ра», Житомирського державного технологіч-

ного університету зі студентами спеціально-

стей «Автоматизація та комп’ютерно-

інтегровані технології» і «Системна інжене-

рія», Житомирського військового інституту 

імені С.П. Корольова із залученням студентів 

спеціальності «Озброєння та військова техні-

ка», та Житомирського навчального центру 

підготовки поліцейських за напрямами 

«Дільничні офіцери поліції» та 

«Оперуповноважені кримінальної поліції». 

Віковий діапазон вибірки складає від 20-ти до 

25-ти років. Під час формування вибіркової 

сукупності було дотримано вимог до її змісто-

вності та еквівалентності.  

Дослідницька увага зосереджена нами 

на віковій категорії юнацького віку, представ-

ники якого є студентами вишів. Основними 

положення щодо такого вибору є загально-

прийняті психологічні ідеї про те, що соціаль-

на зрілість тісно пов’язана із здатністю люди-

ни до самостійності у судженнях і вчинках, 
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ціннісного переживання, відповідальності за 

себе, інших і соціальну ситуацію в цілому, що 

найвиразнішим чином проявляється у юнаць-

кому віці. Саме студентській молоді прита-

манні такі прояви соціальної зрілості як актив-

ність, спрямованість, глибинні смислові стру-

ктури, які зумовлюють міру усвідомлення від-

носин юнаків із дійсністю, а отже й визнача-

ють рівень їх психологічної безпеки. З цього 

приводу О. Лазорко зазначає, що «питання 

професійної безпеки особистості по особливо-

му актуалізується в контексті аналізу набуття 

професійного досвіду під час навчання, а точ-

ніше в період первинної професіоналізації, 

коли відбувається безпосередньо вибір профе-

сії та оволодіння нею засобом набуття конкре-

тних професійних знань, умінь і навичок. Са-

ме цей період професійного самовизначення є 

визначальним в активному пошуці можливос-

тей розвитку та формуванні себе як повноцін-

ного учасника суспільства» (Лазорко, 2016 ; 

170-171). Також О. Лазорко, якою вперше дос-

ліджено феномен професійної безпеки особис-

тості, зазначає, що для повної психодіагности-

чної картини суб’єктно-особистісних та соціа-

льно-особистісних особливостей осіб, окрім 

врахування таких параметрів як сфера функці-

онування фахівця і його вікові характеристи-

ки, потрібно обов’язково враховувати розгляд 

умов праці (нормальні, особливі (емоційно-

напружені)) (Лазорко, 2016). Тому у досліджу-

ваній вибірці були підібрані студенти соціоно-

мічних професій, спільною рисою яких є пре-

дмет їх праці – люди. З поміж базових харак-

теристик професіографічної структури цієї 

діяльності виокремлюють високу напруже-

ність праці, високу відповідальність працівни-

ка за дії та їх наслідки, залежність результатів 

одного фахівця від злагодженості роботи всієї 

системи тощо (Дубчак, 2017). Також до групи 

соціономічних професій належить ряд таких, 

коли людині доводиться виконувати роботу не 

в стабільних, а в особливих та екстремальних 

умовах праці, коли діяльність фахівця пов’яза-

на з епізодичною, тобто непостійною дією 

екстремальних факторів. Особливі умови 

створюються різними факторами, зумовлени-

ми конкретними особливостями зовнішнього 

середовища, характером виконуваної діяльно-

сті, властивостями надходження до людини 

інформації. Кожен з цих факторів чинить свій, 

специфічний вплив на діяльність і поведінку 

фахівця. Однак є й загальні закономірності, 

властиві для діяльності, що відбувається в 

особливих умовах, серед яких – виникнення 

психічного напруження, яке супроводжується 

відчуттям дискомфорту, тривоги, фрустрації. 

Працездатність як фактор напруженості зда-

тен здійснювати суттєві позитивні, або, навпа-

ки, обмежуючі впливи на динамічні показники 

професійної діяльності та на її кінцеву резуль-

тативність. Діяльність в екстремальних умо-

вах ставить високі вимоги до представників 

професій групи ризику. Такі люди повинні 

вміти постійно контролювати свій стан, швид-

ко приймати рішення, адекватно оцінювати 

ситуацію, а також бути готовим віддати своє 

життя в разі крайньої необхідності. Все це по-
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требує значних психічних зусиль і психологіч-

ної стійкості. 

Виходячи з того, що умови виконання 

професійної діяльності визначають рівень со-

ціально-психологічної адаптивності фахівців, 

логічним буде окреслення припущення, що 

фахівці ризиконебезпечних професій відрізня-

ються за параметрами переживання внутріш-

ньої психологічної безпеки від фахівців, які 

працюють у звичайних умовах діяльності. То-

му студентська вибірка була диференційована 

на дві групи: група 1 – студенти, які навча-

ються на спеціальностях за технічно-

гуманітарним профілем (n=112); та група 2 – 

студенти, які належать до представників ризи-

конебезпечних професій (майбутні працівни-

ки органів внутрішніх справ) (n=88). 

Отриманий психодіагностичний мате-

ріал було проаналізовано та проінтерпретова-

но згідно визначених методів статистичної 

обробки даних. Зокрема, за допомогою Z-

критерію нормальності Колмогорова-

Смирнова визначено тип розподілу отриманих 

даних та констатовано подальше використан-

ня непараметричного критерію U Манна-Уітні 

для порівняння емпіричних результатів двох 

вибірок студентів. Статистично значущими 

(р ≤ 0,05, р ≤ 0,01, р ≤ 0,001) виявились відмін-

ності між переважною більшістю (90 %) діаг-

ностичних показників, за виключенням показ-

ників потреби у стабільності, потреби у законі 

і порядку, потреби передбачуваності подій, 

потреби бути захищеним від небезпеки оточу-

ючого світу, потреби бути захищеним від реа-

льних надзвичайних обставин, які не врахову-

валися в подальшому аналізі емпіричних да-

них.  

Проведення факторизації методом го-

ловних компонент із варімакс-обертанням ма-

триці психологічних показників дало змогу 

отримати однозначно інтерпретовану фактор-

ну структуру особистісної безпеки в структурі 

соціальної зрілості особистості Для визначен-

ня кількості факторів використовувався крите-

рій кам’янистого насипу Р. Кеттела. Правомі-

рність застосування методу факторного аналі-

зу до вибірки також перевірялась за критерієм 

Кайзера-Мейєра-Олкіна (значення кореляції 

між фактором та змінними, що входять в його 

структуру менше 0,5, не брались до уваги в 

аналізі) та критерієм сферичності Барлетта 

(р ≤0,001).  

В групі 1 (студенти – представники 

професій із звичайними умовами праці) фак-

торну модель складають: «конструктивність 

спілкування» (12,4 % дисперсії); 

«осмисленість життя» (11 %); «очікуване став-

лення від інших людей» (10 %); «нетерпимість 

до невизначеності» (8,3 %); 

«самоприйняття» (8,1 %); «самовпевне-

ність» (7 %); «аутосимпатія» (6,2 %); 

«обачливість» (5 %); в групі 2 (студенти – 

представники ризиконебезпечних професій) 

факторну структуру особистісної безпеки у 

структурі соціальної зрілості складають показ-

ники: «інтегральна гармонійність особистос-

ті» (20,8 % дисперсії); «самоінтерес» (14,4 %); 

«контрольованість життя» (10 %); 
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«самоствердження» (7,5 %); «позитивне само-

сприйняття» (5 %); «матеріально-статусні пот-

реби» (5 %); «самокерівництво» (4 %); 

«схильність до ризику» (3,4 %); 

Внаслідок застосування регресійного 

аналізу виокремлено такі прогностичні детер-

мінанти показника загального рівня задоволе-

ності потреби в особистісній безпеці студентів 

різного професійного спрямування: в групі 1 – 

фактор (6) «самовпевненість» (b=0.674); фак-

тор (2) «осмисленість життя» (b=0.362); фак-

тор (1) «конструктивність спілку-

вання» (b=0.212), які в комплексі визначають 

впевненість у собі, зріле самоставлення в роз-

різі життєвого самовизначення та самореаліза-

ції, цілеспрямованість, здатність до реалізації 

поставлених цілей, конструктивність спілку-

вання задля досягнення інтегральної гармо-

нійності особистості; в групі 2 – фактор (6) 

«матеріально-статусні потреби» (b=0.524); фа-

ктор (7) «самокерівництво» (b=0.403); фак-

тор (2) «самоінтерес» (b=0.249); фактор (3) 

«контрольованість життя» (b=0.210), які ви-

значають потребу в стабільній роботі з достат-

нім доходом, важливість статусного росту, 

самоінтерес та схильність і здатність контро-

лювати власне життя, відчуваючи себе основ-

ним джерелом змін у ньому. 

Такі результати проведеного дослі-

дження показують, що структурні компоненти 

соціальної зрілості студентів технічно-

гуманітарних спеціальностей (група 1) та сту-

дентів «ризиконебезпечних» професій 

(група 2) є досить динамічними та містять сут-

тєві відмінності. Такі динамічні відмінності 

пов’язані з особливостями процесу особистіс-

ного становлення, який відображає зміну осо-

бистісних, мотиваційних та інтерперсональ-

них характеристик особистості. Це ще раз до-

водить, що показники соціалізації молодої лю-

дини знаходяться не тільки у безпосередній 

залежності від зовнішніх соціальних переду-

мов, але й опосередковані системою особисті-

сно-поведінкових цінностей суб’єкта. 

З огляду на отримані результати дослі-

дження особистісної безпеки, яка в структурі 

соціальної зрілості особистості відображена 

складовими індивідуальних смислів, гармо-

нійності та готовності до ризику, виокремлю-

ються такі психологічні закономірності про-

яву досліджуваного феномену: в групі 1 – за-

фіксовано домінуючий прояв ціннісно-

смислового і емоційно-оцінного компонентів 

соціальної зрілості (фактор 6 

«Самовпевненість», фактор 2 «Осмисленість 

життя» та фактор 1 «Конструктивність спілку-

вання»), – що веріфіковано у ресурсний поте-

нціал емоційної рівноваги особистісної безпе-

ки студентів технічно-гуманітарних спеціаль-

ностей; в групі 2 – зафіксовано домінуючий 

прояв ціннісно-смислового і поведінково-

регуляційного компонентів соціальної зрілості 

(фактор 6 «Матеріально-статусні потреби», 

фактор 7 «Самокерівництво», фактор 2 

«Самоінтерес» та фактор 3 «Контрольованість 

життя»), – що веріфіковано у ресурсний поте-

нціал поведінкової нормативності особистіс-

ної безпеки майбутніх фахівців правоохорон-

DOI (Article): https://doi.org/10.31108/1.2019.5.10.8   © Zhanna Virna, Olga Lazorko, Miroslava Pustovoit 

https://doi.org/10.31108/2018vol12iss2
https://doi.org/10.31108/2018vol14iss4pp9-18


 

 

 123 

 

  

                       PSYCHOLOGICAL  JOURNAL 

Volume 5 Issue 10  2019 

 

Volume 5 Issue 10 2019                                                          http://www.apsijournal.com/  

 

ISSN 2414-0023 (Print) 

ISSN 2414-004X (Online) 

DOI (Issue): https://doi.org/10.31108/1.2019.5.10 

ної діяльності. Цікавим виявився факт, що та-

кий структурний компонент соціальної зрілос-

ті як ціннісно-смисловий, виявився однаково 

вираженим в обох групах, що може бути пояс-

нено віковими параметрами вибірки, а саме 

студентської молоді, для якої досягення соціа-

льної зрілості є чи ненайважливішим ново-

утворенням цього вікового етапу через форму-

вання системи життєвих і професійних ціннос-

тей, розширення своєї освіти, світогляду і за-

гальної культури у переживанні відчуття напо-

вненості життям.  

Таким чином, ціннісно-смисловий ком-

понент соціальної зрілості особистості можна 

розглядати як сформованість вибору власних 

потреб, цілей і цінностей людини у відповід-

ності з психологічними координатами її дома-

гань і прагнень. Індивідуальні смисли щодо 

усвідомлення безпеки / небезпеки як складові 

особистісної безпеки відображають предметні 

характеристики соціальної зрілості особистос-

ті, які є не тільки джерелом активності, але й 

факторами змін і реалізації, що добре вклада-

ються у принцип взаємозв’язку діяльності і 

свідомості: діяльність здійснюється за логікою 

зовнішнього предмету («зовнішні причини ді-

ють засобом внутрішніх умов») та за специфі-

кою внутрішнього предмету («внутрішнє 

(суб’єкт) діє через зовнішнє і тим самим себе 

змінює») (за С. Рубінштейном). 

В свою чергу, логічним є надання емо-

ційно-оцінному і поведінково-регуляційному 

компонентам соціальної зрілості функціональ-

ного змісту в силу того, що такі складові осо-

бистісної безпеки як емоційна гармонійність і 

готовність до ризику є яскраво вираженими 

функціональними засобами, за якими визнача-

ється рівень соціального дозрівання.  

Виділений предметний та функціональ-

ний атрибути не ізольовані один від одного, 

адже зрозуміло, що предметний зміст задає ті 

рамки, в яких формується функціональна спе-

цифіка. Предметний зміст особистісної безпе-

ки в структурі соціальної зрілості особистості 

визначає зону її предметної активності, і, від-

повідно її функціональний зміст окреслює зо-

ну специфічної активності майбутнього фахів-

ця. Так предметний зміст особистісної безпеки 

в структурі соціальної зрілості задає предмет-

ну зону активності, у якій індивідуальні смис-

ли щодо усвідомлення безпеки / небезпеки на-

бувають гностичну цінність, яка відповідає за 

підвищення рівня свідомої організації життя 

людини. Функціональний зміст особистісної 

безпеки в структурі соціальної зрілості визна-

чає зону специфічної активності (емоційно-

оцінної та поведінково-регуляційної), яка вмі-

щує процесуальну реалізованість предметних 

характеристик. Зазначені зони не є автономни-

ми по відношенню одна до одної, вони взаємо-

діють між собою, тим самим демонструючи 

психологічні відмінності особистісної безпеки 

в структурі соціальної зрілості в особистісних, 

поведінкових та інтерперсональних характери-

стиках студентів, які навчаються за різними 

професійними профілями.  

Логіка наукових фактів, отриманих у 

проведеному дослідженні особистісної безпе-
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ки в структурі соціальної зрілості у їх концеп-

туальному осмисленні та узагальненні, зако-

номірно висуває проблему суб’єктного стано-

влення фахівця, де основні концептуальні тен-

денції вивчення зводяться до впливу профе-

сійного спрямування як форми усвідомлення 

можливості ціннісного та відповідального ста-

влення людини до власної життєдіяльності 

через включення її у професійну діяльність, 

що вимагає вироблення певного ставлення до 

неї через усвідомлення своєї професійної ролі, 

здібностей і нахилів, усвідомлення сутності 

розуміння професійних вимог, що ставляться 

до особистості під час професійного навчання. 

Що стосується студентів технічно-

гуманітарних спеціальностей, то процес на-

буття ними професійного досвіду відбувається 

за узагальненою схемою побудови цілей, сис-

тем, дій, зовнішніх і внутрішніх засобів, умов 

професійної діяльності. Особливості змісту 

технічно-гуманітарної освіти зумовлюються 

вимогами до її кінцевого результату – форму-

вання гармонійної, різнобічно розвиненої осо-

бистості, для якої професійні знання, уміння 

та навички та їх постійне оновлення є осно-

вою самореалізації в соціальн-економічній 

сфері суспільства. Формування професійних 

знань реалізується через поєднання різномані-

тних теоретичних і практичних компонентів 

навчання, які формують готовність майбут-

нього фахівця до виконання професійної дія-

льності. 

Вважаємо, що зазначений ресурсний 

потенціал емоційної рівноваги особистісної 

безпеки у студентів технічно-гуманітарних 

спеціальностей за психологічним наповнен-

ням ціннісно-смислової сфери та емоційно-

мотиваційної спрямованості, демонструє спе-

цифічну функціональну площину емоційної 

активності у формі емоційної рівноваги, яка 

запускає процес мобілізації внутрішніх мож-

ливостей індивіда для вирішення різноманіт-

них зовнішніх протиріч. Ресурсний потенціал 

емоційної рівноваги вміщує комплекс психо-

логічних якостей самовпевненості, осмислено-

сті життя та конструктивності спілкування, які 

є не тільки мобілізаційними резервами взаємо-

дії з оточеннями, але й визначають міру адек-

ватного емоційного включення у життєву-

професійну дійсність.  

Зазначений ресурсний потенціал пове-

дінкової нормативності особистісної безпеки 

у студентів «ризиконебезпечних» спеціально-

стей за психологічним наповненням ціннісно-

смислової сфери та здатності адаптаційного 

осмислення і контролю ситуації, демонструє 

специфічну функціональну площину поведін-

кової активності у формі поведінкової саморе-

гуляції, відповідальної за здійснення дій, вчи-

нків, проведення аналізу і оцінки альтернатив 

вибору і прийняття професійних і життєвих 

рішень. Ресурсний потенціал поведінкової но-

рмативності вміщує комплекс виражених ма-

теріально-статусних потреб, самокерівництва, 

самоінтересу і контрольованості життя, які не 

тільки визначають виникнення, напрямок і 

способи здійснення конкретних форм діяльно-

сті, але й інтеріоризують у свідомість форми 
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активного обрання власної позиції щодо сис-

теми ціннісних орієнтацій життєвої і профе-

сійної самореалізації. 

Таким чином, вважаємо доведеним, що 

зміст особистісної безпеки в структурі соціа-

льної зрілості особистості, яка отримує вищу 

освіту за різними професійними спрямування-

ми, суттєво відрізняється за функціональним 

змістом емоційно-оцінного та поведінково-

регуляційного компонентів соціальної зрілос-

ті.  

Динаміка набуття професійного до-

свіду як резервуару накопичення нових пред-

метних і процесуальних знань показує, що 

його простір легко піддається впливам і 

змінам. Розвиток специфічних утворень про-

фесійного досвіду особистості може 

здійснюватися під впливом безпосередніх ви-

мог навчально-професійної діяльності, власне 

морально-вольових вимог людини до самої 

себе, а також під впливом складених сприят-

ливих внутрішніх і зовнішніх умов жит-

тєдіяльності. При цьому, на кожному рівні 

розвитку професійного досвіду утворюються 

якісно нові особистісні утворення, формують-

ся нові психологічні структури на основі уза-

гальнення і перетворення структур попе-

реднього рівня. Безперервне накопичення 

професійних вмінь і навичок, нових способів 

орієнтації в сфері професійних вимог приво-

дить до появи нових можливостей людини. 

Таким чином можемо стверджувати, 

що предметний зміст ціннісно-смислового 

компоненту соціальної зрілості особистості 

може змінювати траєкторію трансформації у 

бік функціонального змісту емоційно-

оцінного чи поведінково-регуляційного ком-

понентів. Ідеальним варіантом такого транс-

формаційного впливу є його помірний вияв як 

у емоційно-оціночному так й у поведінково-

регуляційному компонентах. У цьому випадку 

йдеться про повноцінний вияв ресурсного по-

тенціалу особистісної безпеки особистості як 

соціально-психологічної активності особи-

стості за показниками розвитку її ціннісно-

смислової сфери, емоційно-мотиваційної 

спрямованості та здатності адаптаційного ос-

мислення і контролю ситуації.  

В нашому випадку, чітко простежуєть-

ся загальна закономірність формовиявлення 

ресурсного потенціалу особистісної безпеки: 

для студентів технічно-гуманітарних спеціа-

льностей, у яких зафіксований ресурсний по-

тенціал емоційної рівноваги особистісної без-

пеки, трансформація предметного змісту у 

функціональну зону зумовлена домінуванням 

вияву показників емоційно-оцінного компоне-

нту; для студентів ризиконебезпечних спеціа-

льностей, у яких зафіксований ресурсний по-

тенціал поведінкової нормативності особисті-

сної безпеки, трансформація предметного змі-

сту у функціональну зону зумовлена доміну-

ванням вияву показників поведінково-

регуляційного компоненту. Отримані емпіри-

чні дані є свідченням динамічної рівноваги 

між особистісно-поведінковими характерис-

тиками, спрямованими на підтримку чи то на 

дестабілізацію функціонуючої системної ор-
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ганізації особистісної безпеки.  

Підводячи підсумок у виявленні зако-

номірностей прояву ресурсного потенціалу 

особистісної безпеки в структурі соціальної 

зрілості студентської молоді, варто наголоси-

ти, що під час професійного навчання у виші, 

розвиток особистісної безпеки відбувається в 

процесі засвоєння конкретних теоретичних 

знань та отримання практичних навичок май-

бутньої професійної діяльності, тому на цьому 

етапі важливим є утримання позитивного 

установочного сприйняття майбутнього про-

фесійного життя. У разі необхідності варто 

проводити психопрофілактичні заходи щодо 

підтримки чи то актуалізації складових соціа-

льного дозрівання особистості, але не пору-

шуючи зони психологічного комфорту та ра-

ціонального відчуття цілісності й внутрішньої 

рівноваги сучасного студентства, які є гаран-

том їхньої особистісної безпеки. 

Також запропонований варіант емпіри-

ко-діагностичного вивчення особистісної без-

пеки в структурі соціальної зрілості студентів 

різного професійного спрямування ще раз до-

водить, що запропонована модель досліджен-

ня є продуктивним засобом визначення про-

фесійного профілю цих фахівців. Адже саме у 

функціональному наповненні особистісної 

безпеки відбувається пристосування людини 

до професійних і життєвих обставин, який й 

визначає рівень соціального дозрівання май-

бутнього фахівця. 

Перспективами подальшої розробки та 

дослідження проблеми є системна діагностика 

особистісної безпеки як структурно-

функціональної складової соціальної зрілості 

студентів і майбутніх фахівців різних спеціа-

льностей, що забезпечить удосконалення тео-

ретико-методологічних підходів у вивченні 

цього психологічного явища та прикладних 

аспектів розробки і впровадження профілакти-

чно-розвивальних психотехнологій формуван-

ня соціальної зрілості особистості. 
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PERSONALITY SAFETY IN STUDENT’S 
STRUCTURE OF SOCIAL MATURITY: 
THE THEORETICAL AND EMPIRICAL 

EXPLICATION 

 

ABSTRACT 

The main categorical and conceptual out-

lines of the phenomenon of personality safety 

from the standpoint of the systemic, integrative, 

subjective and activity approaches are detailed. 

The systemic and structural peculiarities of per-

sonality safety organization as a psychological 
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formation, providing acquisition and support of 

human psychological comfort, are revealed.  

The theoretical model of the structural organ-

ization of a person’s social maturity is developed, 

which include the following components: value-

semantic, emotional-evaluative and regulatory-

behavioural. The consideration of specific fea-

tures of personality safety for each social maturi-

ty component (a person’s individual senses that 

divides the phenomena of surrounding reality by 

their safety or danger, a person’s internal harmo-

ny, willingness to take risks) is concentrated 

around the psychological content of a person’s 

resource potential for his/her personality safety 

as the person’s social and psychological activity 

and the corresponding development of his/her 

value-semantic sphere, emotional and motivation-

al orientation and ability to comprehension, adap-

tation and control over a situation. 

The research results show that the social 

maturity structural components of students in 

technical and humanitarian specialties (group 1) 

and students of “risky” professions (group 2) are 

rather dynamic and have significant differences.  

The specifics and manifestations of the 

resource potential of personality safety in stu-

dents’ structure of social maturity are substantiat-

ed. The resource potential of such personality 

safety component as an emotional balance char-

acteristic for students in technical and humanitari-

an specialties was empirically verified; here, the 

functional plane of emotions takes the form of 

emotional balance that perform regulatory mobi-

lization at interactions with the environment. The 

resource potential of such personality safety 

component as behavioural normative of students 

in risky specialties demonstrates the specific 

functional plane of their behavioural activities in 

the form of behavioural self-regulation and adap-

tive manifestations of their value orientations as 

for their life and professional self-fulfilment. We 

specify that the full expression of the resource 

potential of personality safety integrates emotion-

al and behavioural attitudes through awareness on 

their constituent characteristics, which makes it 

possible not only to change the reality but also 

oneself with adaptation to new objective peculiar-

ities with the help of new interpretative models of 

consciousness. 

Key words: personality safety, resource 

potential of personality safety, individual senses, 

a person’s internal harmony, willingness to take 

risks, social maturity, students. 
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ЛИЧНОСТНАЯ БЕЗОПАСТНОСТЬ В 

СТРУКТУРЕ СОЦИАЛЬНОЙ ЗРЕЛОСТИ 
СТУДЕНЧЕСКОЙ МОЛОДЕЖИ: ТЕОРЕ-

ТИКО-ЭМПИРИЧЕСКАЯ ЭКСПЛИ-
КАЦИЯ 

 
АННОТАЦИЯ 

Детализировано основные категориаль-

но-понятийные контуры феномена личност-

ной безопасности с позиций системного, инте-

гративного, субъектного и деятельностного 

подходов и раскрыто системно-структурные 

особенности организации личностной без-

опасности как психологического образования, 

которое обеспечивает приобретение и под-

держку психологического комфорта человека. 

Разработана теоретическая модель 

структурной организации социальной зрело-

сти личности, где выделены следующие ее 

компоненты: ценностно-смысловой, эмоцио-

нально-оценочный и регулятивно-

поведенческий. Последовательность рассмот-

рения специфических признаков личностной 

безопасности в каждом из компонентов струк-

туры социальной зрелости (система индивиду-

альных смыслов личности, кодирующие явле-

ния окружающей действительности по степе-

ни их безопасности / опасности, внутренняя 

гармоничность личности, готовность к риску) 

сконцетрована в определении психологиче-

ского содержания ресурсного потенциала лич-

ностной безопасности как социально психоло-

гической активности личности по показателям 

развития ее ценностно-смысловой сферы, эмо-

ционально-мотивационной направлености и 

способности адаптационного осмысления и 

контроля ситуации. 

Результаты проведенного исследования 

показывают, что структурные компоненты со-

циальной зрелости студентов технически гу-

манитарных специальностей (группа 1) и сту-

дентов «рискоопасных» профессий (группа 2) 

достаточно динамичными и содержат суще-

ственные различия. Обоснованно специфику и 

закономерности проявления ресурсного по-

тенциала личностной безопасности в структу-

ре социальной зрелости студенческой молоде-

жи. Эмпирически верифицированы ресурсный 

потенциал эмоционального равновесия лич-

ностной безопасности студентов технически 

гуманитарных специальностей, в котором ло-

кализован функциональная плоскость эмоцио-

нальной активности в форме эмоционального 

равновесия и регуляционный мобилизации во 

взаимодействии с окружением; ресурсный по-

тенциал поведенческой нормативности лич-
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ностной безопасности студентов рискоопас-

ных специальностей, демонстрирующий спе-

цифическую функциональную плоскость по-

веденческой активности в форме поведенче-

ской саморегуляции и адаптационного прояв-

ления собственной позиции относительно си-

стемы ценностных ориентаций жизненной и 

профессиональной самореализации. Уточне-

но, что полноценный проявление ресурсного 

потенциала личностной безопасности содер-

жит интеграцию эмоционального и поведен-

ческого отношения через осознание их со-

ставляющих характеристик, позволяет менять 

не только действительность, но и самого себя 

за счет приспособления к новым объективных 

особенностей средствами новых интерпрета-

ционных моделей сознания. 

Ключевые слова: личностная безопас-

ность, ресурсный потенциал личностной без-

опасности, система индивидуальных смыслов, 

внутренняя гармоничность личности, готов-

ность к риску, социальная зрелость, студенче-

ская молодежь. 
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